ANAVE - Circular de Régimen Interior

Madrid, 8 de marzo de 2018
Ref.: Formacién 4/2018/ES

Asunto: Curso online sobre el Convenio del Trabajo Maritimo (MLC 2006) - Interés de las
empresas asociadas

Muy Sres. nuestros:

Como recordaran, en 2013, y en colaboracién con Bureau Veritas, ANAVE lanzé un curso de formacién
on-line sobre el Convenio del Trabajo Maritimo (MLC 2006), con el que se han formado ___ personas
de las empresas asociadas.

En la reunion del Comité Directivo de febrero se tratd sobre la posibilidad de actualizar dicho curso para
que las empresas interesadas puedan formar a sus nuevos trabajadores en las obligaciones que se
derivan del Convenio, incluyendo las enmiendas de 2014 al MLC, novedades en la documentacién a
llevar a bordo o cualquier otro aspecto interesante, tras sus 5 afios de funcionamiento. En contacto con
BV, nos han manifestado su interés y disponibilidad en esta actualizacién. ANAVE revisaria y
actualizaria los contenidos y BV se encargaria de alojarlos en su plataforma formativa.

Se trata de una tarea que supone una carga de trabajo considerable para el personal de ANAVE, sobre
todo teniendo en cuenta que deberia llevarse a cabo en un plazo muy corto (en torno a un mes). Por
ello hemos acordado con BV evaluar primero el interés de las empresas.

Estamos pendientes de confirmar con BV el precio del curso para las empresas asociadas a ANAVE,
que entendemos no habra variado sustancialmente. Como orientacion, el precio de 2013 fue:

DE 1 @5 aIUMNOS. ...ceiiiieiiiiiiii et 250 € / alumno
De 6.a10alumnos........cvvviiiiiiiiiiiiiiiee e 225 € [ alumno
De 102 25 AlUMNOS. ... ..ttt 200 €/ alumno
De 26 alumnos en adelante............ccccoevviiiiiiiieieiiie e 175 €/ alumno

El coste del curso es 100% bonificable con cargo a las cuotas de Seguridad Social abonadas por las
empresas, siempre que se cumplan los requisitos de la Fundacién Tripartita. EI BV se ha ofrecido a
gestionar esta bonificacion si el cliente asi lo solicita, a un pequefio coste que también estamos
pendientes de confirmar.

En estas condiciones, les rogamos nos contesten a las siguientes preguntas:
e ;Considera interesante que se actualice este curso?

e En caso afirmativo, les rogamos nos indique un nimero estimado de alumnos de su empresa
que participarian:

Agradeceriamos su respuesta no mas tarde del viernes 16 de marzo de 2018.

Muy cordialmente,

Manuel Carlier



Director General
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Confidencialidad: La informacion contenida en esta circular es confidencial y va dirigida exclusivamente a las empresas navieras asociadas
a ANAVE para su uso interno. La copia o distribucidn publica, incluso por parte de las propias empresas asociadas, esta en principio
prohibida, salvo autorizacion expresa de ANAVE. En particular, queda expresamente prohibida la difusidén de esta informacién por medios
de comunicacidn publica escritos o electrénicos. Si por error recibe este e-mail se ruega su comunicacion al remitente y su inmediata
destruccion, no debiéndose enviar a otro destinatario.

Confidentiality: The information contained in this message is confidential and addressed to ANAVE’s member companies for their internal
use only. Any dissemination or copying of this information, even by the member companies is in principle prohibited, unless expressly
authorised by ANAVE. In particular, it is strictly forbidden the publication of this information by public media, either written or electronic. If
you receive this message by error then you may not copy or deliver this message to anyone, but please destroy this message and notify us
immediately.

Advertencia de seguridad: Este mensaje ha sido comprobado por un sistema antivirus interno y externo regularmente actualizado. En todo
caso, compruebe que todos los mensajes que recibe son filtrados por su propio sistema de seguridad antes de su apertura.
Security warning: This email has been scanned for viruses by our regularly updated email security systems but, in accordance with good
computer practice, please ensure that all messages received are checked by your own security systems before opening.
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